






 

 

नेपाल सरकार 

[मन्त्रालय / ननकाय / कायाालयको नाम] 

सेवा करार सम्झौता पर(नमनूा) 

 

सार्वजननक खरिद ननयमार्ली, २०६४ को ननयम ९५ बमोनजम ……………मन्त्रालय/ननकाय/कायावलयमा ………… 

पदमा सेर्ा प्राप्त गनव/गिाउन ……………मन्त्रालय/ ननकाय/कायावलयको नमनि……………….. गिेको ननर्वयानसुाि 

दहेायका सिव िथा बन्त्दजेहरूको अधीनमा िही दोस्रो पक्षले प्रथम पक्षलाई सेर्ा उपलब्ध गिाउन पूर्व रूपमा मञ्जिु भएकाले दरु्ै 

पक्षबीच यो सेर्ा किाि सम्झौिा सम्पन्त्न गिी एक-एक प्रनि आपसमा बझुी नलने/नदने कायव गरियो । 

सेवा करार सम्झौताका पक्षहरु 

१. पनिलो पक्ष: नेपाल सरकार, [मन्त्रालय/ननकाय/कायाालयको नाम] (यसपछि 'पछिलो पक्ष' भछनएको) 

२. दोस्रो पक्ष: श्री/श्रीमती/सशु्री ............................................., ठेगाना: ............................................., 

नागररकता नं. ....................... (यसपछि 'दोस्रो पक्ष' भछनएको) 

१. पद, काम तथा कताव्य 

१.१ दोस्रो पक्षले तोछकएको पद (……………./……………/…………) मा रिी कायाालय समयमा उपछथित भई 

आफूलाई तोछकएको काया इमान्त्दारीपरू्ाक गनुापनेि। 

१.२ कायावलयको भौछतक साधन, सर्ारी साधन र्ा उपकरणको छनयछमत सरसफाइ, िरेचाि, ममात सम्भार र सरुक्षा गरी सध ैँ 

चाल ूअर्थिामा राख्नपुनेि। 

१.३ पछिलो पक्षका माछिल्लो तिका अछधकृत र्ा छनकायले कायाालयको कामको नसलनसलामा लाए अह्राएको काया 

तोछकएको समयछभर परूा गनुापनेि। 

२. कायास्थल र कायासमय 

२.१ कायाथिल: [मन्त्रालय/कायाालयको नाम र थिान]। 

२.२ कायासमय: नेपाल सरकारले तोकेको सरकारी कायाालय समय बमोछिम िुनेि। आर्श्यक परेको अर्थिामा 

कायाालयको कामको छसलछसलामा तोछकएको अछतररक्त समयमा समेत सेर्ा प्रदान गनुापनेि। 

 

 



 

 

३. पाररश्रनमक तथा सुनवधा 

३.१ पाररश्रछमक: दोस्रो पक्षले कायारत पदका लाछग नेपाल सरकारले छनधाारण गरेको सरुु तलब थकेल बमोछिम माछसक 

पाररश्रछमक रु. ................./- (अक्षरेपी .............................................) प्राप्त गनेि। 

३.२ मिैँगी भत्ता: छमछत २०८३/०४/०१ दछेि लाग ुिुने गरी माछसक रु. २,०००/- (दईु ििार रुप याैँ) उपलब्ध गराइनेि। 

३.३ चाडपर्ा िचा: कम्तीमा ६ (ि) मछिना सेर्ा परूा गरेका कमाचारीलाई सालबसाली रूपमा एक मछिनाको पाररश्रछमक 

बराबरको रकम चाडपर्व खचव उपलब्ध गराइनेि। 

३.४ पोशाक भत्ता: छनिामती कमाचारीसरि सालबसाली रूपमा एक पटक च र मछिनामा छनिामती कमाचारीसरि तोछकए 

बमोछिमको पोशाक भत्ता उपलब्ध गराइनेि। 

४. सामानिक सुरक्षा (कमाचारी सञ्चय कोष) 

४.१ सामाछिक सरुक्षा कायाक्रम बापत छमछत २०८३/१०/०१ दछेि दोस्रो पक्षको िाइपाइ आएको माछसक पाररश्रछमकबाट 

६% (ि प्रछतशत) रकम कट्टा गरी सोिी बराबरको रकम पछिलो पक्ष (नेपाल सरकार) ले िप गरी कुल १२% रकम कमाचारी 

सञ्चय कोषमा िम्मा गररनेि। 

५. निदा सम्िन्त्धी व्यवस्था 

५.१ साधारण छबदा: सार्ािछनक छबदा बािके माछसक १ (एक) छदनका दरले र्षामा १२ (बाह्र) छदन छबदा नदइनेछ। उक्त छबदा 

संछचत गरी अको र्षामा नसने र छबदा बापतको रकम भकु्तानी िुने ि न। 

५.२ छकररया छबदा: धमा, संथकृछत र्ा परम्परा अनसुार छकररया बथनु परेमा बढीमा १५ (पन्त्र) छदनसम्म छकररया छबदा उपलब्ध 

गराइनेि। 

५.३ सतु्केरी छबदा: मछिला कमाचारीको िकमा सतु्केरी िुनअुछि र पछि गरी बढीमा ९८ (अन्त्ठानब्बे) छदन सतु्केरी छबदा 

उपलब्ध गराइनेि। 

६. आचरण र अनुशासन 

६.१ दोस्रो पक्षले सेर्ा प्रदान गदाा छनिामती सेर्ा ऐन, छनयम तिा प्रचछलत काननुमा व्यर्थिा भए बमोछिमको आचरण र 

अनशुासन सम्बन्त्धी छनयमिरूको अछनर्ाया पालना गनुापनेि। 

६.२ कायाालयको गोप्य सचूना, कागिात र्ा छर्र्रण कुन  पछन अनछधकृत व्यछक्त, संथिा र्ा छमछडया/प्रेसलाई उपलब्ध 

गराउन पाइने ि न। 

७. उमेर िद 

७.१ दोस्रो पक्षको उमेर ५८ (अन्त्ठाउन्त्न) र्षा परूा भएमा यो सेर्ा करार सम्झौता थर्तः अन्त्त्य िुनेि। 

 



 

 

८. भुक्तानीको तररका र कर कट्टा 

८.१ माछसक रूपमा सेर्ा अर्छध व्यतीत भएपछि सम्झौता बमोछिमको पाररश्रछमक तिा सछुर्धा भकु्तानी गदाा प्रचछलत काननु 

बमोछिम लाग्ने कर (TDS) कट्टा गरी बाैँकी रकम बैंक िाता माफा त भकु्तानी गररनेि। 

९. करार अवनध, मूल्याङ्कन र नवीकरणका आधारिरू 

९.१ करार अर्छध: यो सम्झौता छमछत २०…./......../........ दछेि छमछत २०…./…./.... सम्म (र्ा तोछकएको अर्छध) का 

लाछग लाग ुिुनेि। 

९.२ नर्ीकरणका आधारिरू: करार अर्छध समाप्त िुनअुछि दोस्रो पक्षको (क) कायासम्पादन मूल्याङ्कन, (ि) आचरण 

तिा अनशुासन, (ग) सेर्ाको छनरन्त्तर आर्श्यकता, (ि) थर्ीकृत दरबन्त्दी र (ङ) उपलब्ध बिेटको अर्थिा समेतका 

आधारमा र्थतछुनष्ठ र पारदशी रूपमा मलू्याङ्कन गरी करार नर्ीकरण हुन सक्नेि। 

९.३ कायासम्पादन सन्त्तोषिनक नभएको, आचरण र्ा अनशुासन सम्बन्त्धी समथया दछेिएको, थर्ीकृत दरबन्त्दी र्ा बिेट 

अनकूुल नरिकेो र्ा पदको छनरन्त्तरता आर्श्यक नरिकेो अर्थिामा करार नर्ीकरण गररने ि न। 

१०. सम्झौता अन्त््य िुने अवस्था र प्रनिया 

१०.१ दिेायका अर्थिामा यो करार सम्झौता अन्त्त्य िुनेि: 

   (क) सम्झौता अर्छध समाप्त भई नर्ीकिर् हुन नसकेमा, 

   (ि) दोस्रो पक्षले ५८ र्षा उमेर परूा गरेमा, 

   (ग) सम्बछन्त्धत पदमा थिायी पदपछूता भई कमाचारी आएमा, 

   (ि) संगठन तिा व्यर्थिापन सर्ेक्षण (O&M) बाट दरबन्त्दी कटौती भएमा, 

   (ङ) दोस्रो पक्षको कायासम्पादन सन्त्तोषिनक नभएमा र्ा अनशुासन भङ्ग गरेमा, 

   (च) दोस्रो पक्षले लगातार ७ (साि) छदनभन्त्दा बढी छर्ना सचूना अनपुछथित रिमेा। 

११. क्षनतपूनता तथा िानन-नोक्सानी 

११.१ दोस्रो पक्षबाट कायाालयको चल-अचल सम्पछत्त, सर्ारी साधन र्ा भौछतक सामग्रीको छिनाछमना र्ा िाछन-नोक्सानी 

भएमा सोको क्षछतपछूता र्ा छबगो दोस्रो पक्षबाट असलु उपर गररनेि। 

११.२ गोपनीयता भङ्ग गरी र्ा लापरर्ािी गरी कुन  िानन परु् याएमा प्रचछलत काननु बमोछिम कारबािी गरी क्षछतपछूता असलु 

गररनेि। 

१२. अन्त्य व्यवस्था 

१२.१ सम्झौतामा उल्लेि भएका बािके अन्त्य दाछयत्र् र्ा िप रकमको दाबी दोस्रो पक्षले गना पाउन ेि न। 

१२.२ यस सम्झौतामा प्रथट नभएका छर्षयिरू सार्ािछनक िररद काननु, नेपाल सरकारका छनणाय तिा प्रचछलत काननु 

बमोछिम िुनेिन।् 



 

 

 

 

 

 

पनिलो पक्षको तर्ा िाट (कायाालय): 

 

दोस्रो पक्षको तर्ा िाट (कमाचारी): 

 

दथतित: ............................................. 

नाम: ................................................... 

पद: ..................................................... 

कायाालय: ............................................. 

छमछत: ................................................. 

दथतित: ............................................. 

नाम: ................................................... 

ठेगाना: ............................................. 

नागररकता नं.: ..................................... 

छमछत: ................................................. 

 

साक्षी (पनिलो पक्ष): 

 

साक्षी (दोस्रो पक्ष): 

 

दथतित: ............................................. 

नाम: ................................................... 

पद: ..................................................... 

दथतित: ............................................. 

नाम: ................................................... 

ठेगाना: ............................................. 

  


